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A)Directia Generalid de Asistentd Sociald si Protectia Copilului DAmbovita
(denumitd in continuare D.G.A.S.P.C. Dambovita) cu sediul in Targoviste, str. I.C.
Visarion nr. 8, este institutie publicd de interes judetean, are personalitate juridicd si a
fost Infiinfatd in subordinea Consiliului Judetean Dambovita, prin Hotararea Consiliului
Judetean Dambovita nr. 63/16.07.2004.

Actele normative care reglementeazi organizarea si functionarea
D.G.A.S.P.C. Dambovita sunt : H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal; Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, actualizati; Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, actualizati; Legii
292/2011 a asistentei sociale; H.G. nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a
atestatului, procedurile de atestare gi statutul asistentului maternal profesionist;
Strategia judeteand de asistentd sociald 2021-2027 aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Dambovita nr. 285/30.08.2021 si standardele minime obligatorii stabilite prin
acte normative specifice.

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dambovita are rolul de
a asigura la nivel judetean aplicarea politicilor si strategiilor de asistentd sociald in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in
nevoie sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a
serviciilor sociale.

Cheltuielile pentru activititile desfasurate de Directia Generald de Asistenta Sociald
si Protectia Copilului Dambovifa in indeplinirea atributiilor ce 1i revin, se finanteazi
din bugetul Consiliului Judetean Dambovita, iar pentru desfisurarea si ldrgirea
activitatii sale, mijloace materiale si banesti primite de la persoane juridice si fizice, din
tara sau strainatate, sub forma de donatii si sponsoriziri, cu respectarea dispozitiilor
legale.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dambovita are cont
propriu in banca, stampila proprie, iar documentele Intocmite poartd antetul directiei si
sunt semnate de directorul general.



B) Functiile si atributiile institutiei:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului DAmbovita indeplineste,
conform legislatiei in vigoare, urmitoarele functii:

- de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei si planului anual de dezvoltare a
serviciilor sociale, pe care le supune spre aprobare consiliului judetean;

- de coordonare a activititilor de asistenti sociald si de protectie a familiei si a
drepturilor copilului, a persoanelor cu dizabilitati, victimelor violentei in familie,
persoanelor vérstnice etc., precum §i a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati
la nivelul judetului;

- de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

- de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
institutiilor care au responsabilititi in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice
locale de asistentd sociald, precum si cu reprezentantii societatii civile care desfasoara
activitéti in domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si
cu persoanele beneficiare; |

-de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisaricie, prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, precum si pentru solutionarea urgentelor sociale individuale sl
colective la nivelul judetului;

- de reprezentare a consiliului judetean, pe plan intern si extern, in domeniul asistentei
sociale si protectiei copilului;

- de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Déambovita indeplineste
urmatoarele atributii principale:

1. in domeniul protectiei drepturilor copilului:
- Intocmeste raportul de evaluare initiald a copilului si a familiei acestuia si propune
stabilirea unei mésuri de protectie speciale;
- monitorizeaza trimestrial activititile de aplicare a hotarérilor de instituire a masurilor
de protectie speciald a copilului;
- identificd si evalueaza familiile sau persoanele care pot lua in plasament copilul;
- monitorizeaza familiile si persoanele care au primit in plasament copii, pe toata durata
acestel masuri;
- identificd, evalueazd si pregiteste persoane care pot deveni asistenti maternali
profesionisti, In conditiile legii; incheie contracte individuale de munca si asigurd
formarea continud a asistentilor maternali profesionisti atestati; evalueazi si
monitorizeaza activitatea acestora;
- acordd asistentd si sprijin parintilor copilului separat de familie in vederea reintegrarii
in mediul sdu familial;
- reevalueazd, cel putin o data la 3 luni i ori de cate ori este cazul, imprejuririle care au
stat la baza stabilirii masurilor de protectie speciald si propune, dupa caz, mentinerea,
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modificarea sau incetarea acestora
- indeplineste demersurile vizand deschiderea proceduru adoptiel interne pentru copiii
aflati in evidenta sa;

- 1dentificd familiile sau persoanele cu domiciliul n Roménia care doresc sa adopte
copii; evalueazd conditiile materiale si garantiile morale pe care acestea le prezintd si
elibereazd atestatul de familie sau de persoand apti si adopte copii;
- monitorizeazd evolutia copiilor adoptati, precum si a relatiilor dintre acestia si parintii
adoptivi; sprijind périntii adoptivi ai copilului in indeplinirea obligatiei de a-l informa
pe acesta ca este adoptat, de indatd ce varsta si gradul de maturitate al copilului o
permit;
- indeplineste si alte atributii ce 1i revin in domeniul adoptiei, conform prevederilor
legale 1n vigoare;
- realizeazd la nivel judetean, respectiv la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti
baza de date privind copiii aflati in sistemul de protectie speciald, copiii §i familiile
aflate In situatie de risc §i raporteaza trimestrial aceste date Autoritatii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie;
- asigura organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate prevenirii
separarii copilului de familie si a celor destinate copilului lipsit temporar sau definitiv
de parintii sai, in conditiile legii;

2. in domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice:
- asigurd mésurile necesare pentru realizarea activititilor de prevenire si combatere a
violentei domestice, precum s§i pentru acordarea serviciilor destinate victimelor
violentei domestice si agresorilor familiali;
- monitorizeazd misurile necesare pentru realizarea activititilor de prevenire si
combatere a violentei domestice, precum si pentru acordarea serviciilor destinate
victimelor violentei domestice si agresorilor familiali;

dezvolta parteneriate si colaboreazd cu organizatii neguvernamentale si cu alti
reprezentanti ai societatii civile in vederea acordirii si diversificarii serviciilor destinate
prevenirii si combaterii violentei domestice;
- fundamenteaza si propune consiliului judetean, respectiv consiliului local al sectorului
municipiului  Bucuresti infiintarea, finantarea, respectiv cofinantarea institutiilor
publice care oferd servicii destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;
- sprijina si dezvoltd un sistem de informare si de consultantd accesibil persoanelor
victime ale violentei domestice, in vederea exercitdrii tuturor drepturilor prevazute de
actele normative in vigoare;
- monitorizeazd cazurile de violentd domestica din unitatea administrativ-teritoriald in
care functioneazi;
- identificd situatii de risc pentru partile implicate in situatii de violenta domestica si
indruma partile cétre servicii de specialitate/mediere;
- realizeazd la nivel judetean, respectiv la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti
baza de date privind cazurile de violentd domestica si raporteaza trimestrial aceste date
catre Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati;

3. in domeniul persoanelor adulte cu dizabilit:iti:
- promoveazd si asigurd respectarea drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, in
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conformitate cu Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si cu
Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu

dizabilitati, adoptatd la New York de Adunarea Generali a Organizatiei Natiunilor
Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnati de
Romania la 26 septembrie 2007, cu modificérile ulterioare;
- asigurd organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate
persoanelor .cu dizabilitati, in conditiile legii, in baza strategiilor judetene anuale, pe
termen mediu si lung, de restructurare, organizare si dezvoltare a sistemului de
asistentd sociald pentru persoanele cu dizabilititi;
- actioneazd pentru promovarea alternativelor la protectia institutionalizati a
persoanelor cu dizabilitati;
- asigurd evaluarea nevoilor individuale ale persoanei cu dizabilititi, propune
incadrarea in grad de handicap, respectiv mentinerea in grad de handicap a unei
persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare sociald a acesteia,
avizeazd planul individual de servicii al persoanei cu handicap intocmit la nevoie de
managerul de caz, recomandd mésurile de protectie a adultului cu handicap, evalueazi
indeplinirea conditiilor necesare pentru atestare ca asistent personal profesionist, prin
serviciul de evaluare complexd, si monitorizeaza activitatea acestuia;
- asigurd secretariatul si conditiile de functionare ale comisiei de evaluare si incadrare
in grad de handicap, prevazute de lege;
- asigurd monitorizarea realizdrii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav;
- respectd optiunea referitoare la asistent personal sau indemnizatie, exprimati in scris,
emite acordul in acest sens si il comunica angajatorului, in termenul previzut de lege;
- la mésurile necesare pentru planificarea si asigurarea continuititii serviciilor acordate
tanarului cu dizabilitéti la trecere din sistemul de protectie a copilului in sistemul de
protectie a adultului cu dizabilitati, in baza nevoilor individuale identificate ale
acestuia;
- asigurd pregdtirea tandrului pentru viata adultd si pentru viata independent;
-asigurd designul universal si adaptarea rezonabild pentru toate serviciile si programele
pe care le desfasoara;
- asigurd colectarea si transmiterea datelor statistice conform indicatorilor solicitati de
Autoritatea pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilititi si alte institutii cu activitati in
domeniu;
- identifica, evalueazd si pregiteste persoane care pot deveni asistenti personali
profesionisti, In conditiile legii; incheie contracte individuale de munca si asigura
formarea continud de asistenti personali profesionisti atestati; evalueaz si
monitorizeaza activitatea acestora;

4. in domeniul protectiei persoanelor varstnice si a altor persoane adulte aflate
in situatii de dificultate:
- completeaza evaluarea situatiei socioeconomice a persoanei adulte aflate in nevoie, a
nevoilor i resurselor acesteia. Asigurd furnizarea de informatii si servicii adecvate in
vederea refacerii si dezvoltarii capacititilor individuale si ale celor familiale necesare
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pentru a depisi cu forte proprii situafiile de dificultate, dupd epuizarea misurilor
prevazute in planul individualizat privind masurile de asistenti sociali;
- acordd persoanei adulte asistenfd si sprijin pentru exercitarea dreptului sau la
exprimarea liberd a opiniei;
- depune diligente pentru clarificarea situatiei juridice a persoanei adulte aflate in
nevoie, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a nasterii acesteia;
- verificd si reevalueazd trimestrial si ori de céte ori este cazul modul de ingrijire a
persoanei adulte In nevoie pentru care s-a instituit o misurd de asistentd sociald intr-o
institutie, in vederea mentinerii, modificirii sau revocarii masurii stabilite;
- asigurd masurile necesare pentru protectia in regim de urgentd a persoanei adulte
aflate In nevoie, inclusiv prin organizarea si asigurarea functiondrii in structura proprie
a unor centre specializate; |
- depune diligentele necesare pentru reabilitarea persoanei adulte conform planului
individualizat privind masurile de asistenta social;
- asigurd organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate
persoanelor vérstnice, precum si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
in conditiile legii;

5. Alte atributii:
- coordoneazd i sprijina activitatea autoritétilor administratiei publice locale din judet
in domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, a drepturilor
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor vArstnice, prevenirii si combaterii violentei
domestice etc.;
- coordoneaza metodologic activitatea de prevenire a separirii copilului de parintii sii,
precum si cea de admitere a adultului in institutii sau servicii, desfasurate la nivelul
serviciilor publice de asistentd sociali;
- acordd asistenta tehnicd necesara pentru crearea si formarea structurilor comunitare
consultative ca formd de sprijin in activitatea de asistenta sociala si protectia copilului;
- colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care desfisoard activititi in domeniul
asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii
violentei domestice sau cu operatori economici prin incheierea de conventii de
colaborare cu acestia;
- dezvoltd parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu alti
reprezentanti ai societatii civile in vederea acordirii si diversificarii serviciilor sociale
si a serviciilor destinate protectiei familiei si a copilului, prevenirii si combaterii
violentei domestice, in functie de nevoile comunitatii locale;
- colaboreazd pe bazd de protocoale sau conventii cu celelalte directii generale, precum
s1 cu alte institutii publice din unitatea administrativ-teritoriald, in vederea indeplinirii
atributiilor ce i revin, conform legii;
- asigurd, la cerere, consultantd de specialitate gratuiti privind acordarea serviciilor
sociale si a beneficiilor sociale In domeniul protectiei familiei si a drepturilor copilului;
colaboreazi cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste
drepturi,
- fundamenteazd si propune consiliului judetean, infiintarea, finantarea, respectiv
cofinantarea serviciilor sociale;



- prezintd anual sau la solicitarea consiliului judetean, rapoarte de evaluare a
activitatilor desfasurate;
- asigurd acordarea si plata drepturilor cuvenite, potrivit legii, persoanelor cu handicap;

- sprijind si dezvoltd un sistem de informare si de consultantd accesibil persoanelor
singure, persoanelor vérstnice, persoanelor cu handicap, victimelor violentei domestice
si oricdror persoane aflate in nevoie, precum si familiilor acestora, in vederca
exercitarii tuturor drepturilor previzute de actele normative in vigoare;

- actioneazd pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia
institutionalizatd a persoanelor in nevoie, inclusiv ingrijirea la domiciliu;

- organizeazi activitatea de selectare si angajare a personalului din aparatul propriu si
institutiile/serviciile din subordine, de evaluare periodica si de formare continui a
acestuia;

- asigurd serviciile administrative si de secretariat ale comisiei pentru protectia
copilului, respectiv ale comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

- realizeaza la nivel judetean, baza de date privind beneficiarii de servicii sociale astfel
cum sunt prevazufi in Legea nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, si
raporteaza trimestrial aceste date Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale sau, dupa
caz, autoritafilor administratiei publice centrale cu atributii in domeniul serviciilor
sociale din subordinea acestuia;

- sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii privind reglementarea activititii de voluntariat iIn Romania, cu modificirile
ulterioare;

- indeplineste orice alte atributii previzute in acte normative sau stabilite prin hotarari
ale consiliului judetean.

C) Structura organizatorici:
Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Dambovita are
urmatoarea  structurd organizatoricd, conform Regulamentului de organizare si
functionare (anexa 3 la HCJID nr. 871/18.12.2023):
1. Serviciul evaluare complexa a copilului
2. Serviciul juridic-contencios, adoptii
3. Secretariatul Comisiei pentru Protectia Copilului
4. Serviciul management de caz pentru copii, asistenti maternali profesionisti si
persoane adulte cu dizabilitati
5. Serviciul managementul calitatii serviciilor sociale, monitorizare si relatii publice
6. Centrul pentru prevenirea abuzului, neglijarii si exploatirii si pentru sprijinirea
victimelor infractiunilor
7. Centrul de consiliere pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat — Telefonul copilului
8. Centrul de consiliere pentru parinti si copiii care beneficiaza de o masura de protectie
speciala
9. Complexul de recuperare si reabilitare pentru copii cu handicap TArgoviste:

- Echipa mobila pentru copii cu handicap

- Centrul de recuperare si reabilitare pentru copilul cu handicap
10. Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui”
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- Centrul de primire In regim de urgentd pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat
Targoviste
- Centrul maternal
- Centrul de recuperare, socializare, consiliere a copilului cu dizabilitati
I'1. Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare de Colt”:
- Casa de tip familial “Tudor Vladimirescu” Téargoviste
- Casa de tip familial “Priseaca”
- Centrul de tranzit pentru tineri
- Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o faptd penala si nu
rdspunde penal
12. Centrul de primire in regim de urgenti pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat
“Ghica” Targoviste
13. Complexul de Servicii Sociale Gaesti:
- Centrul de primire in regim de urgentd pentru copilul cu handicap
- Casa de tip familial ,,Speranta” Giesti
- Casa de tip familial ,,Casa ingerilor” Gaesti
- Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap
- Centrul de recuperare pentru victimele violentei in familie
14. Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Handicap
I5. Serviciul Evaluare complex a persoanelor adulte - Asistenti personali profesionisti
16. Compartimentul evidenta beneficii de asistent sociald
17. Compartimentul de zi de consiliere si informare pentru persoane adulte in
dificultate
18. Centrul de servicii de asistenta si suport
19.Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane
adulte cu dizabilitati
20.Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilititi
21. Centrul de crizd pentru persoane adulte cu dizabilitati Pucioasa
22. Centrul de Servicii Comunitare ,,Floarea Sperantei” Pucioasa:
- Locuinta maxim protejata pentru persoane adulte cu dizabilititi Amalia
- Locuinta maxim protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati Elena
- Locuinta maxim protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati Augusta
- Locuinfa maxim protejatd pentru persoane adulte cu dizabilititi Mara
- Locuinfa maxim protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati Irina
- Locuinta maxim protejatd pentru persoane adulte cu dizabilititi Valentina
- Locuinta maxim protejata pentru persoane adulte cu dizabilitati Marilena
- Centrul de zi
23. Centrul de Ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati Pucioasa
- Compartimentul medico-sanitar si auxiliar
- Compartimentul administrativ
24. Centrul de Servicii Comunitare ,,SfAntul Andrei” Gura-Ocnitei:
- Locuinta maxim protejatd pentru persoane adulte cu dizabilitati Petru
- Locuinta maxim protejati pentru persoane adulte cu dizabilitati Sara
- Locuinta maxim protejati pentru persoane adulte cu dizabilitati Simon
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- Locuinta maxim protejatd pentru persoane adulte cu dizabilitati Marta
- Centrul de zi ,,Anca”
25. Locuinta protejata pentru victimele violentei domestice ,,Venus”
26. Centrul de Ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati Tuicani
27. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu d12ab111tat1 Tuicani
28. Serviciul contabilitate- salarizare, planificare bugetara si management financiar
29. Serviciul achizitii publice, urmarire contracte, administrativ
30. Compartimentul informatica
31. Serviciul strategii, programe, proiecte, patrimoniu
32. Serviciul resurse umane, SSM si SU
33. Locuinta maxim protejatd Luca
34. Locuinta maxim protejati Matei
— Sistemul relaional intre compartimente, intre acestea si conducerea Directiei
Generale  de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dambovita, precum si intre
directie si Consiliul Judetean DAmbovita este reprezentat in organigrama institutiei
(anexa 1 la HCJD nr. 871/18.12.2023).

Programul de functionare aparat propriu: luni, marti, miercuri, joi
intre orele 8,00 - 16,30
vineri Intre orele 8,00 — 14,00

Accesul publicului la:

Serviciul Managementul calititii serviciilor sociale, Monitorizare si
Relatii Publice

- luni, marti, miercuri, joi intre orele 8,00 - 16,30

- vineri intre orele 8,00 — 14,00

Centrul de consiliere pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat —
Telefonul copilului (0245-983, 119) - program permanent

Centrele de tip rezidential — program permanent

Responsabili pentru difuzarea informatiilor de interes public:
Eremia oana Alina — sef Serviciul Managementul calititii serviciilor sociale,
Momtorlzare si Relatii Publice

Ciob#noiu Maria Mihaela — inspector Serviciul Managementul calititii
serviciilor sociale, Monitorizare si Relatii Publice

Camera 20; telefon 0245 217686, 0733 448125
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Programul de audiente:
- Inscrierea la audienfe se face la Serviciul Managementul
calititii serviciilor sociale, Monitorizare si Relatii Publice

(camera 20)

- audientele la conducerea Directiei Generale de Asistenti
Sociald si Protectia Copilului DAmbovita au loc conform

programului:
Director general jr. Ionela Sandu joi | ora 13%
Director general adjunct ec. Tonela Serban Iél;i:‘ ora 13%

E) Coordonatele de contact:

Directia Generala de Asistenti Sociali si Protectia Copilului

Dambovita

Adresa postala a | Telefoane Fax e-mail

sediului D.G.AS.P.C|D.G.A.S.P.C pagina web

D.G.A.S.P.C. (adulti si copii)
Tel. copii

Str. I.C.Vissarion, | 0245217686 | 0245614623 dgaspcdb@yahoo.com

nr. 8, cod 130011 | 0245614615 dgaspcdb@gmail.com

pagina web
www.dgaspcdb.ro




Conducerea institutiei:

Director general Director general
adjunct

jr. Tonela Sandu ec. Ionela Serban

Telefon fix Telefon fix

0245614615 0245614615

Petitii: e-mail dgaspcdb@yahoo.com, dgaspedb@gmail.com, fax 0245614623,
adresa str. I.C.Vissarion, nr. 8, cod 130011, loc. Targoviste, jud. DAmbovita

F) Programele si strategiile proprii:

- Strategia judeteand de asistentd sociala pentru perioada 2021-2027, aprobata prin
H.C.J.D. nr. 285/30.08.2021.

G) Lista cuprinzind documentele de interes public:

L.

v W

8.

Lista cuprinzdnd numele §i prenumele persoanelor din conducerea DGASPC
Démbovifa, lista serviciilor sociale din subordinea DGASPC Dambovita si
coordonatele de contact ale sefilor de servicii, numele si prenumele
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice;

Coordonatele de contact ale DGASPC Dambovita: denumirea, sediu, numere de
telefon, fax, adresa e-mail si adresa paginii de internet;

Bugetul anual de venituri si cheltuieli;

Regulamentul de organizare si functionare si Organigrama institutiei;

Contui anual de executie bugetard;

Strategii, programe, prognoze privind dezvoltarea in domeniul asistentei sociale
si protectiei drepturilor copilului In judetul DAmbovita;

Hotarérile judecdtoresti irevocabile, in care este parte DGASPC Dambovita,
exceptand cele care fac referire directa la beneficiarii serviciilor sociale;

Lista organizatiilor nonguvernamentale active in domeniul asistentei sociale, cu
activitate in judetul Ddmbovita;

9. Conventiile de colaborare cu organizatiile nonguvernamentale cu activitate in

domeniul social, protocoalele de colaborare cu asociatii, autorititi publice,
instituii private, din tard sau striinitate;
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10. Listele de investitii cu privire la serviciile sociale din subordinea DGASPC

Dambovifa;

I'l. Anunfurile publice privind organizarea de licitatii de catre DGASPC Dambovita;

12. Rezultatele licitatiilor pentru achizitii de bunuri sau servicii de proiectare si de
constructii;

13.Anunfurile publice cu privire la organizarea de concursuri in vederea ocuprii de
posturi vacante din cadrul DGASPC Dambovita;

14. Lista serviciilor din subordinea DGASPC acreditate s furnizeze servicii sociale
si a celor licentiate in furnizarea de servicii sociale;

15. Declaratiile de avere ale functionarilor publici din cadrul DGASPC Dambovita.

16. Rapoarte, informdri cu privire la activitatea periodicd a DGASPC Dambovita,

rapoarte anuale de activitate;

17. Recomandari, circulare, informéri transmise citre autoritatile administratiei
publice locale cu privire la noile reglementiri ale organelor centrale, modificari
legislative, sisteme de monitorizare si dezvoltare a actiunilor in domeniul
asistentei sociale;

18. Corespondenta cu autoritati ale administratiei publice si alte institutii, cu

exceptia celor care fac referire directd la persoanele aflate in situatie de risc sau

beneficiarii serviciilor sociale;

19. Informari, rapoarte si alte situatii rezultate din colaborarea cu organizatiile
nonguvernamentale si guvernamentale;

20. Registrul de intrare-iesire a corespondentei la registratura DGASPC Dambovita;

21. Condici i borderouri de expediere a corespondentei;

22. Condica de prezenta a salariatilor si foile de prezentd lunara ;

23. Referate, documente interne cu privire la realizarea unor sarcini in cadrul
DGASPC Dambovita;

24. Informatii legate de accesarea unor granturi in domeniul social: surse de
informare, termene, cerinte, ghidul solicitantului;

25. Proiecte depuse spre finantare in cadrul programelor europene cu finantare
nerambursabild sau alte surse de finantare;

26. Rapoarte privind stadiul implementarii proiectelor cu finantare nerambursabil;

27. Dosarul de presa al DGASPC Dambovita, cuprinzand informari realizate cu
ocazia organizdrii diferitelor evenimente, conferinte de presa, raspunsurile la
articolele aparute in mass-media care fac referire la DGASPC Dambovita, orice
alt document privind relatia cu mass-media;

28. Informari cu privire la realizarea unor campanii publice privind domeniul social
in judeful Dambovita, partenerii campaniilor in activititile de relatii publice,
materialele promotionale cu privire la promovarea actiunilor sociale sau a
serviciilor sociale;

29. Figele de post, fisele de evaluare a activititii personalului;

30. Numadrul de personal si programele de perfectionare de care au beneficiat
angajatii DGASPC Dambovita;

31. Informari cu privire la reclamatiile, sesizirile, nemultumirile adresate la
DGASPC Dambovita;
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32. Statistici cu privire la beneficiarii serviciilor sociale din judetul DAmbovita, a
tipurilor de prestatii sociale, rapoarte cu privire la nevoile sociale judetene;
33. Codul etic al DGASPC Dambovita nr. 870/01.03.2024.

34. Lista functiilor din cadrul institutiei.

H). Modalitati de contestare

In cazul in care o persoand consider ci dreptul privind accesul la informatiile de
interes public a fost incilcat, se poate adresa cu reclamatie administrativa la Directorul
general al D.G.A.S.P.C. Ddmbovifa in termen de 30 de zile de la comunicarea
raspunsului sau de la luarea la cunostind a refuzului explicit sau tacit de furnizare a
informatiei de interes public.

In situatia in care, dupa primirea rispunsului la reclamatia administrativa, persoana
se considerd In continuare lezatd in drepturile sale prevazute de Legea nr. 544/2001
modificata si completatd, poate face plangere la sectia de contencios administrativ a
Tribunalului Ddmbovita in termen de 30 de zile.

Director general,
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